
关于《关于进一步规范老年人高龄营养补贴金

发放工作的通知（征求意见稿）》的解读
　　一、起草背景

为规范丰泽区80周岁以上高龄老年人营养补贴金发放工作，根据《福建省老年人权益保障条例》，提升老年人生活质量，结合我区实际对现在执行的80周岁及以上老年人高龄营养补贴金享受对象范围、发放工作进行了进一步规范和明确，经区领导同意，由民政局负责牵头，与财政局、人社局、卫健局研究拟定了《关于进一步规范老年人高龄营养补贴金发放工作的通知》征求意见稿（以下简称《发放工作的通知》）。

　　二、起草依据

《福建省老年人权益保障条例》（2017年1月22日福建省第十二届人民代表大会第五次会议通过）

三、起草概况

为进一步落实《福建省老年人权益保障条例》，推进老年人权益保障工作，积极应对人口老龄化，健全养老保障服务体系，推进补缺型老年福利向适度普惠型社会福利发展，使更多的高龄老人的基本生活得到保障，不断提高高龄老人的生活质量。我局于2024年11月起，协同区财政局、人社局、卫健局等单位调整更新高龄营养补贴金发放标准和流程。

根据本地区经济社会发展情况，扩大发放范围，按照高龄营养补贴金“低标准、广覆盖、保基本、多层次、可持续”的总体要求，各单位逐一明确了发放范围、发放标准、发放办法、发放管理等内容，于2024年11月27日形成《发放工作的通知》初稿。自拟定以来，我局先后2次征求区财政局、人社局、卫健局等部门的修改意见，进一步完善发放范围、发放工作的职责分工、日常监管等内容，形成《发放工作的通知（征求意见稿）》，现根据规范性文件备案审查要求，公开向社会征集意见建议。

四、主要内容

（一）主要的制度设计和内容

《发放工作的通知》文件内容参照现在我区执行的高龄营养补贴金发放工作，结合我区实际进行进一步拟订完善，共分5个方面：

1.发放范围：明确发放丰泽区80周岁及以上老年人高龄营养补贴金的对象范围。

2.发放标准：明确丰泽区80周岁及以上老年人高龄营养补贴金发放的具体标准。

3.发放办法：明确按月计算、按季发放、具体发放的工作措施。

4.发放管理：明确从申请、审核与审批、动态管理、部门协同、资金追讨、严肃工作纪律六方面进行规范管理，落实责任。

（三）新旧文件对比涉及的拟订完善内容

1、将丰泽区现行高龄补贴金政策规定的对象从“享受丰泽区居民保险基础养老金的满80周岁及以上老年人”，拟订完善为“丰泽区户籍的，未享受机关、企事业单位离退休养老金的满80周岁及以上老年人”。范围较现有补贴对象更广。
2、将丰泽区现行高龄补贴金政策规定的对象为“凡户籍在丰泽区行政区域内，居住满5年以上”的满80周岁及以上老年人，拟订完善为“户口迁入的，从户口迁入后次月起开始可享受”的满80周岁及以上老年人。范围较现有补贴对象更广。

3、将丰泽区户籍且年满80周岁以上的2类人群纳入发放范围，一是无力参保的区级以上集体所有制企业退休人员申请者，二是未参加职工基本养老保险的职工申请者。经拟订完善，这2类人群将明确纳入发放范围。

4、发放工作措施更加细化明确。一是增加了“当月符合发放补贴条件但未申报的高龄老年人，应从申报审批当月开始发放”的规定；二是增加了户籍迁入、迁出的可享受和取消规定，做到有进也有出，切实落实动态管理；三是部门协同，增加了与丰泽区卫健局共享各自统计的死亡人员信息，便于与街道掌握上报的信息核对，减少多发、错发情况发生；四是细化了申请审核审批流程、动态管理、资金追讨和追责方面工作。
（四）其他需要说明的问题

无。
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